
Arrêt du recrutement des AESH

L'éducation nationale de 2022 ne fonctionne pas en fonction de ses besoins mais en
fonction de ses moyens !!

Invraisemblable, alors qu'enseignant·es et AESH du département alertent l'Inspectrice d'Académie 
depuis des mois, qu'elles et ils se sont mis en grève à plusieurs reprises cette année pour dénoncer le
non fonctionnement de l'école dite inclusive du Ministère, nous apprenons aujourd'hui que faute de 
budget le recrutement d'AESH (personnel accompagnant des élèves en situation de handicap) est 
arrêté. Et oui, l'éducation nationale de 2022 ne fonctionne pas en fonction de ses besoins mais 
en fonction de ses moyens !! 

Depuis le début de l'année le SNUipp-FSU 44 n'a eu de cesse de dénoncer l'absence de personnels 
suffisant pour accompagner les élèves qui en ont besoin et la précarité des personnels embauchés 
dont le salaire moyen est de 800 euros.

Toute l'année, ce sont plusieurs dizaines d'élèves qui n'ont pas été accompagné·es alors qu'elles et 
ils avaient pourtant une notification de la MDPH et donc bien besoin de l'être ! L'administration au 
fil des mois n'a cessé d'avancer la difficulté de recrutement pour justifier la situation. Mais cette 
justification ne tient plus l'enveloppe budgétaire pour notre département est vide alors tant pis pour 
les élèves : elles et ils ne seront pas accompagné·es... sauf si à la demande de leurs IEN, les 
enseignant·es dans les classes acceptent de dire que leurs élèves peuvent voire leur temps 
d'accompagnement baisser "pour être partagé avec celles et ceux qui n'en auraient pas".

Inacceptable ! Faute de budget suffisant, on demande clairement aux enseignant·es de déshabiller 
un·e élève pour habiller l'autre.

C'est malheureusement la réalité de la politique éducative de Blanquer et de Macron que dénonce 
depuis le début du quinquennat le SNUipp-FSU, les enfants ne sont que des chiffres peu importe 
qu'iels soient en situation de handicap ou pas. Encore un fois ce sont les conditions 
d'apprentissages de l'ensemble des élèves et les conditions de travail des enseignant·es qui 
dans les classes feront les frais de cette situation.

Le SNUipp-FSU 44 appelle les personnels à ne pas remonter de baisse possible des volumes 
horaires des accompagnements et demande à ce que soit rallongée immédiatement l'enveloppe
budgétaire pour le recrutement des AESH...




