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Bienvenue dans le département
de la Loire-Atlantique !

Nous avons le plaisir de vous accueillir dans notre département. Nous espérons que votre installation en Loire-
Atlantique se passera dans les meilleures conditions.

La Loire-Atlantique est un département important de plus de 6 500 enseignant-es des écoles et 548 écoles.
Apres quelques années de hausse démographique qui tient en partie a la forte attractivité en termes
d’emplois du département, une stagnation est constatée. Depuis 3 ans, les prévisions d’effectifs notent une
diminution, le recrutement d’enseignant-e-s n’est toujours pas a la hauteur des besoins.

C’est pourquoi, la FSU-SNUipp de Loire-Atlantique, syndicat majoritaire dans le département depuis les
élections professionnelles de 2008, a édité ce petit guide a votre intention. Comme tout document de ce type,
il ne peut pas étre exhaustif. Nous espérons qu’il contribuera a faciliter votre arrivée dans notre et maintenant
votre département.

L'équipe de militant-es de la section de Loire-Atlantique la FSU-SNUipp, ses représentant-es du personnel,
répondront utilement a  toutes les guestions  que  vous pourrez  vous poser.
N’hésitez pas a nous contacter par téléphone, courriel ou courrier.

Attaché-es a une conception démocratique du syndicalisme, nous voulons que la FSU-SNUipp 44 soit un
véritable outil pour 'ensemble de ses syndiqué-es et de la profession. Adhérer, relayer I'information syndicale,
participer aux mobilisations, faire vivre le collectif syndical sont autant de possibilités que nous vous
proposons, a la mesure de vos souhaits et vos disponibilités.

Nous organisons fin ao(t ou début septembre un Conseil Syndical de rentrée (Statut d’Assemblée générale).
Il aura lieu dans nos locaux, Gare de I'Etat & Nantes ou a I'INSPE de Nantes. Vous trouverez la date de celui-ci
sur le site de la FSU-SNUipp44 avant la fin de 'année scolaire. Nous espérons vous y rencontrer.

A bient6t dans nos locaux ou dans votre école.
L'équipe départementale,

Annabel Cattoni, Bernard Valin, Cécile Lehuédé, Guillaume Pichard, Jessica Moreau, Frédérique Paugame,
Murielle David, Mathieu Frachon, Marion Morel, Lara Mercier.

Maison des Syndicats Locaux de la FSU Section locale FSU a Saint Nazaire :

1¢" étage au fond du couloir Permanence SNUipp-FSU44 le mercredi matin
Permanence du lundi au vendredi de 8h30 a 17h30 Maison des Syndicats (ancienne maison du peuple)
8, Place de la gare de I'Etat £ 4, rue Marceau

case postale n°8 == 44600 Saint-Nazaire %

44276 Nantes cedex 2 % Tél : 02.40.22.62.66
Tel : 02.40.35.96.63 '
Courriel : snu44@snuipp.fr

n SNUipp-FSU44 44.snuipp.fr

N'hésitez jamais a nous contacter en cas de besoin ou

fsusniupp44 d'informations complémentaires.



mailto:snu44@snuipp.fr
http://44.snuipp.fr/

Mieux connaitre la Loire-Atlantique

Les écoles

Sur 207 communes, 197 ont une école publique. Les écoles publiques accueillent un peu plus de 65% des éléves du
département : 91 079 éléves (chiffre de I'administration).

Le département de la Loire-Atlantique compte en 2024/2025 543 écoles publiques (153 écoles maternelles, 148
élémentaires et 242 primaires). En 2024-2025, on compte aussi 58 ULIS école, 55 ULIS collége, 21 SEPGA publiques et
1 EREA.

Laicité
En Loire-Atlantique en 2025, il existe encore 10 communes qui n'ont pas d'écoles publiques malgré

la loi qui demande aux municipalités d'ouvrir une école publique dés que la demande en est faite par
des familles.

Dans un département marqué par le dualisme scolaire, la FSU44 intervient réguliéerement aupreés de
la préfecture pour faire remonter les demandes d'ouvertures d'écoles publiques dans les délais les
plus rapides. Elle soutient les comités laics qui ceuvrent pour ces ouvertures.

Ouverture des écoles publiques :

Rougé en 2003 ; La Limouziniere en 2004 ; Vay & Moisdon-la-Riviere en 2005 ; La Chevallerais & Paulx en 2006 ; Bélligné en 2007 ;
Saint-Lumine-de-Clisson en 2008 ; Corcoué-sur-Logne en 2009 ; Saint-Etienne de Mer Morte en 2010 ; Les Touches en 2012 ;
Nantes Aimé Césaire en 2012 ; Jans, Marsac sur Don en 2013, Saint-Méme le Tenu en 2014, Saint Herblain, Stéphane Hessel en
2015 ; Saint Hilaire de Clisson, Tréffieux en 2017, Josephine Baker et Leloup Bouhier a Nantes en 2021, 2 nouvelles écoles a Nantes
en 2023, une nouvelle ouverture a Saint Etienne de Montluc et a Nantes en 2024

DES BATAILLES A MENER ENCORE ET ENCORE ...

Territoire éducatif ruraux (TER)

On retrouve dans le département le TER de Corcoué-sur-Logne-Legé-Touvois. Elles conservent une attention
particuliére lors des CSAd par la vigilance de la FSU44.

Education prioritaire

Pour la rentrée 2025, 5 réseaux REP + et 6 réseaux REP: a Nantes, a Saint-Nazaire, a Saint-Herblain, Trignac,
Guémené-Penfao, Donges et Chateaubriant. Léducation prioritaire regroupe 27 écoles maternelles, 16 primaires et 27
élémentaires.

Ces écoles bénéficient de personnels supplémentaires (brigade pondération REP+, les directeurs et directrices ont
plus de temps de décharge). Par ailleurs, 34 écoles sont classées « a aider » et 8 classées CLA en raison des difficultés
sociales de leur environnement.

Les éleves

Evolution des effectifs dans le 1" degré public dans notre département :

Malgré une hausse du ratio pendant plusieurs années, le constat est clair, les conditions d’enseignement pour les éleves
dans notre département se dégradent et sont trés loin de la moyenne nationale. Par exemple, le dispositif « Plus de maitres
que de classes » mis en place a la rentrée 2013 a vu ses 42 postes restants supprimés. Depuis 2008, plus de 70 postes de
RASED ont été supprimés. Nous comptons aussi de plus grandes fermetures de postes (2026 :2025 : -34, 2024 : -92, 2023 :
-78)

2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026
Maternelle 36 463 35 670 35 203 34 790 34 267 33893 33214
Elémentaire 61865 61981 61242 61678 60 715 59 581 57 865

E”;Siégc?ael?;znt 647 658 726 703 ? ? 651

Total 98 975 98 309 97 171 97 117 94 982 93 474 91079




Adresses Utiles

Services administratifs :
Direction des Services Départementaux
de Education Nationale de Loire Atlantique
Directeur Académique (DASEN)
Gilles NEUVIAL
8 Rue du général Margueritte
BP 72616 44326 Nantes Cedex 3
Tel : 02 51 81 68 60

cab44@ac-nantes.fr
https://www.ac-nantes.fr/directeur-academique-des-services-de-I-
education-nationale-de-la-loire-atlantique-121996

DPE (Division des Personnels ex-DRH)

Zita Tekpah

Pole 1° degré

0251816927

poleld44 @ac-nantes.fr

Division des personnels enseignants du ler degré
Cécile Lignat

0251817428

poleld44-dpe@ac-nantes.fr
https://www.ac-nantes.fr/l-ensemble-de-l-annuaire-dsden-44-122251

Médecine de Prévention

Sophie Drukker

0240373201
ce.medprevnantes@ac-nantes.fr

https://www.ac-nantes.fr/medecin-de-prevention-specialiste-en-
medecine-du-travail-122077

Service social des personnels

02 51 81 74 41 Isabelle.Soulard1 @ac-nantes.fr
02 51 81 74 38 Isabelle.Taupin@ac-nantes.fr

02 51 81 74 94 Murielle.Bellanger@ac-nantes.fr

SIDEEP44

Le service de gestion des personnels (SIDEEP) de I'ensemble
de I'Académie se trouve a Angers.

Service Inter Départemental de gestion des Enseignant-es
des Ecoles Publiques (SIDEEP44)

DSDEN du Maine et Loire

15 bis Rue Dupetit Thouars 49047 Angers Cedex

Pour connaitre votre gestionnaire :
https://www.ac-nantes.fr/annuaire-du-sideep-122579

Rectorat de ’Académie de Nantes
BP 72646 44326 Nantes Cedex 3

https://www.ac-nantes.fr/accueil-rectorat
- Site de la Houssiniére : 4 Rue de la Houssiniére Nantes

Tel 02 40 37 37 37 e ST 44
1> SNUipp

L'INSPE Pays de la Loire

BP 92235 44322 Nantes Cedex 3

- Site de Launay-Violette: 4 Chemin de Launay
Violette Nantes Tel 02 40 16 30 16

https://inspe.univ-nantes.fr/site-de-nantes

Services ressources :

Réseau CANOPE

Il comprend un centre régional situé a Nantes et 5
centres départementaux.

Atelier Canopé 44

BP 72616 44326 Nantes Cedex 3

8 Rue du général Margueritte

Tel : 0272206954

contact.atelier44@reseau-canope.fr
https://www.reseau-canope.fr/academie-de-nantes/atelier-canope-
44-nantes

Divers :

MGEN

Section MGEN de Loire Atlantique
103 Route de Vannes

44808 Saint Herblain Cedex

Autonome de Solidarité

11 Rue Concarneau

44300 Nantes

0240733084
aslo44@autonomesolidarite.fr

Mouvement d'Education Nouvelle
GFEN Groupe Frangais d'Education Nouvelle
de Loire Atlantique
Contact: Annie Monteillet
16 rue des métiers
44400 REZE
06 13803239

https://gfen.asso.fr/category/actions/activites-des-groupes-et-
secteurs/gfen-loire-atlantique-/

gfen44@framalistes.org

ICEM Institut Coopératif de I'Ecole Moderne -
Pédagogie Freinet

Groupe Départemental de Loire Atlantique 44
https://www.icem-pedagogie-freinet.org/gd44

gd44@icem-freinet.org
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Les circonscriptions

IEN L. 8 Rue du Général Margueritte BP72616 .
Adjoint Séréna MOULART 44326 Nantes Cedex 3 ienadd@ac-nantes.fr 02.51.81.68.60
IEN Mission N 7 Route de la Joneliére BP 72616
préélémentaire Véronique JULLIEN 44326 Nantes Cedex 3 ce.044.2648p@ac-nantes.fr 02.51.81.69.50
IEN . 8 Rue du G2néral Margueritte BP72616
ASH 1 Catherine PILON 44326 Nantes Cedex 3 ce.0440126y@ac-nantes.fr 02.51.81.69.43
lEN Laétitia JIMENEZ 8 Rue du G2néral Margueritte BP72616 44326 ce.0440427a@ac-nantes fr 02.51.81.69.44
ASH 2 Nantes Cedex 3
IEN P~ 339 Rue du Général Leclerc
Ancenis Gwénaélle THOMAS 44150 Ancenis ce.0441914s@ac-nantes.fr 02.51.81.69.45
IEN 17 Rue Waldeck Rousseau
Stéphanie SALIOU .0440129b -nantes.fi 02.51.81.68.44
Blain - Nozay ephanie 44130 Blain ce @ac-nantes.fr
IEN Stéphane LE JEUNE 26 Rue de écoles ce.0442078v@ac-nantes.fr 02.40.32.02.88
Bouguenais 44340 Bouguenais

IEN Carquefou La

7 Route de la Joneliére BP72616

Chapelle Andy CHANSAUD 44326 Nantes Cedex 3 ce.0440125x@ac-nantes.fr 02.51.81.74.10
IEN . 5 Rue Galilée
Chateaubriant Yaél GRANIER 24110 Chateaubriant ce.0440134g@ac-nantes.fr 02.40.81.00.62
IEN Couéron - Céline SAINT ROCH 1bis Rue de |a Fraternité ce.0440137k@ac-nantes.fr 02.51.81.68.03
Savenay 44220 Couéron

IEN Guérande -

Olivier TURBAN

215 Boulevard du Dr René Laennec

ce.0440132e@ac-nantes.fr

02.40.70.42.57

Herbignac 44600 Saint Nazaire

Na'rft'is | Emmanuelle NIVESSE-JOVER / R°‘f§3‘;‘z 'Ifl ;2::;%;5:;2616 ce.0440136j@ac-nantes.fr 02.51.81.68.05
Na'nEtZS | Frédéric ADAMIAK / Rolﬁsies ':j ;:::;%;ZS:;ZMG ce.0440127z@ac-nantes.fr 02.51.81.69.92
Na;’ig‘g " Pascal DENAT 7 R"ﬁadzee 'z ;:::;igrezeszzsle ce.0440124w@ac-nantes.fr 02.51.81.69.96
Narﬁg’s v Valérie LECOMTE / ROUAIngzZl;;%::liif diz732616 ce.0442028r@ac-nantes.fr 02.51.81.74.23

IEN Orvault - Nort

Sandrine AUBRIOT

Ecole la Salentine Allée des Tilleuls

ce.0442204g@ac-nantes.fr

02.51.81.69.71

Sur Edre 44700 Orvault
IEN . 215 Boulevard du Dr René Laennec
Pontchateau Sylvie NICOLAS 44600 Saint Nazaire ce.0440133f@ac-nantes.fr 02.40.00.68.83
IEN 15 Place Salengro

Rezé - Vertou

BECAVIN Vanessa

44400 Rezé

ce.0440130c@ac-nantes.fr

02.40.75.66.53

IEN
St Brévin Les Pins

Ivan RELIQUET

215 Boulevard du Dr René Laennec
44600 Saint Nazaire

ce.0440135h@ac-nantes.fr

02.51.10.20.25

IEN 7 Route de la Joneliere BP 72616
St Herblain Thomas LETESSIER 44326 Nantes Cedex 3 ce.0440128a@ac-nantes.fr 02.51.81.74.15
IEN 215 Boulevard du Dr René Laennec

St-Nazaire - Est

Benoit PIROUX

44600 Saint Nazaire

ce.0440428b@ac-nantes.fr

02.40.70.04.22

IEN St Nazaire

Stéphane BIZEUL

215 Boulevard du Dr René Laennec

ce.0441537g@ac-nantes.fr

02.51.76.51.80

Ouest 44600 Saint Nazaire
“is é'E’:Sﬁen Carole VESSAT 423 Ozsr;itd:eigs]:iieigs‘:sr Loire ce.0442247d@ac-nantes.fr 02.40.34.46.63
o Plffirl\lbert Delphine BREGEON 7 a"e":j?’dl%ij:ﬁr;:’hab?;”dére ce.0442562w@ac-nantes.fr 02.28.27.05.05
sain te";':zanne Franck BOURREL Goﬁggqsp:}fteei‘;gﬁ:za” ce.0442811s@ac-nantes.fr 02.51.81.68.08
VLE"': . Céline MORIN 7 R°“;Z;;6'3N:;rt'§liif dzz ;2616 ce.0440123v@ac-nantes.fr 02.51.81.74.09
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La FSU-SNUipp

en
Loire-Atlantique

e FSTR 44
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Droits syndicaux
Infos syndicales

Chaque instituteur-trice ou professeur-e
des écoles a droit a 3 demi-journées par
an d'information syndicale sur le temps de
travail.

Une de ces trois réunions peut avoir lieu
sur le temps d’enseignement.

La section départementale informe la
profession de la tenue de ces demi-
journées ouvertes a tous, en précise les
modalités : lieu, date...

STAGES EDUCATIFS
ET REVENDICATIFS

<~ SNUipp
™ ST 44

Formation syndicale

Organisés par les syndicats sous I'égide
d’un organisme de formation agréé, les
stages syndicaux sont ouverts a tous les
fonctionnaires dans la limite de 12 jours
par an et par personne.

Se syndiquer

Chacun-e peut avoir une raison
particuliere de se syndiquer,

chacun-e peut aussi trouver une "bonne
raison" pour ne pas le faire...

Pour nous, se syndiquer c'est se donner
un outil de défense individuel et collectif,
mais aussi un outil de propositions pour
améliorer et transformer l'école, le
métier.

Informer, agir lorsque cela est nécessaire,
intervenir au quotidien... sont des
missions du syndicat. Son efficacité repose
sur ses adhérent-es, donc sur vous !

Information ! 66 % de la cotisation sont

déductibles sous forme de crédit
d'impbts .

Présentation

Créé en 1992, la FSU-SNUipp fait partie avec 22 autres syndicats
de la Fédération Syndicale Unitaire (FSU, premiére fédération dans la
fonction publique). Avec ses 52 000 adhérent-es, il est le premier
syndicat dans le premier degré.

Défendant I'école publique et laique contre toutes les tentatives
de démantelement, nous restons révolté-es par I'échec scolaire.
Nous avons pour ambition de créer un mouvement social en faveur
de I'école publique, de réfléchir et d'agir pour la transformation du
systéme éducatif, de I'école, du métier et des pratiques enseignantes
pour la réussite de tous nos éléves.

Nous souhaitons agir de fagon unitaire avec les autres syndicats.
Pour cela, nous nous appuyons notamment sur nos adhérent-es. Cela
suppose évidemment des moyens !

L'information et la défense des personnels dans la transparence
et I'équité sont également des missions de la FSU-SNUipp,
particulierement grace aux représentant-es du personnel élu-es dans
chaque département.

Parce que les enseignant-es sont confronté-es tous les jours a
I'échec, a la pauvreté, a l'inégalité, la FSU-SNUipp sait que les
questions touchant a |'école ne peuvent étre dissociées des grands
problémes de la société.

En militant pour une école démocratique, nous avons donc
I'ambition de lutter pour un monde plus juste et plus humain. Nous
participons aux combats contre le racisme, pour les droits de
I'homme et de la femme, et pour une meilleure répartition des
richesses dans le monde.

Enfin, la FSU-SNUipp fait partie des collectifs des sans-papiers et
est membre fondateur d'ATTAC.

La FSU est une fédération implantée dans les fonctions publiques
d'état et territoriales. Elle compte plus de cent soixante-dix mille
adhérent-es.

Représentativité dans le département

Dans le département, lors des dernieres élections
professionnelles de novembre-décembre 2022, la FSU-
SNUipp 44 a obtenu 5 siéges a la CAPD devant le SE-UNSA (2
sieges), le SGEN-CFDT (1 siege), FO (1 siege), Sud (1 siege).




Une certaine idée du syndicalisme.

Un des mandats fondateurs la FSU-SNUipp est I'obligation pour un-e responsable syndical-e de garder le contact avec le
terrain. Chaque enseignant-e ayant un temps de décharge syndicale est obligatoirement a un autre moment de la
semaine dans son école : la décharge a plein temps n’existe pas a la FSU-SNUipp44.

Compte tenu de l'objectif de la FSU-SNUipp qui est de défendre et de promouvoir les intéréts moraux et matériels des
corps qu’il regroupe, au titre individuel comme au titre collectif, devant I'opinion, 'administration, les pouvoirs publics,
les tribunaux, la FSU-SNUipp 44 a créé une caisse de solidarité entre tou-tes les adhérent-es : fond d’entraide, de
solidarité et de coopération.

Les instances
La gestion des carrieres des enseignant-es (affectations, avancement, formation continue...) est départementale.
- La CAPD (Commission Administrative Paritaire) :

Cette gestion est soumise a une commission paritaire ou siegent a égalité de représentation I'administration et les
représentant-es des personnels (FSU-SNUipp44 : 5 sieges ; SE-UNSA : 3; SGEN CFDT : 1; FO : 1, SUD:1).

Représentant.es de la FSU-SNUipp44 (titulaires et suppléant-es) :,
Céline Sierra, , Jessica Moreau, Cécile Lehuédé, Mathieu Frachon, Annabel Cattoni, Marion Morel, Murielle David,
Sylvaine Binet, Guillaume Pichard, Frédérique Paugame.

- Le CSAd (Comité Social d’Administration départemental) et CDEN (Conseil Départemental de I’Education Nationale):
La carte scolaire, ouvertures et fermetures de classe, répartition des moyens, elle est aussi étudiée dans une instance
départementale ou siegent les élu-es du FSU-SNUipp (4).

Représentant.es de la FSU44 (titulaires et suppléant-es) : Annabel Cattoni (FSU-SNUipp), Jessica Moreau (FSU-SNUipp),
Cécile Lehuédé (FSU-SNUipp), Aminata Bathily (SNES-FSU), Sylvain Marange (SNES-FSU)

- La Formation Spécialisée (ex-CHSCTd)

La Formation Spécialisée a vocation a traiter de toute question relative a la santé, a la sécurité et aux conditions de
travail des salarié-es — y compris les RPS (risques psycho-sociaux). La Formation spécialisée est compétente pour
connaitre de toutes les questions concernant les personnels des écoles, des établissements d'enseignement du second
degré et des services administratifs, situés dans le ressort territorial du département concerné».

Représentant.es de la FSU44 (titulaires et suppléant-es)
Annabel Cattoni (FSU-SNUipp), Cécile Lehuédé (FSU-SNUipp), Patrice Rives (SNEP-FSU), Frangoise Culadet (SNICS-FSU),
Aminata Bathily (SNES-FSU), Julien Martin (SNES-FSU), Angéle Bellamy (SNUEP-FSU), Mathieu Frachon (FSU-SNUipp)

NB: La Loi de Transformation de la Fonction Publique adoptée a I'été 2019 a organisé la suppression
progressive des CAPD et la fusion des CHSCT et CTSD devenus CSAd et FS.

Ces changements de grande importance réduisent le temps consacré a chaque instance initiale sont
accompagnés d’une suppression des missions dévolues aux représentant-es des personnels défendant
I’équité de traitement et la transparence.

e, Syndicalisme
‘> unitaire 44 @

FSU

La FSU-SNUipp publie un bimestriel a destination des écoles et des personnels du département: Syndicalisme Unitaire 44
La FSU-SNUipp publie également un journal Fenétres sur cours et une déclinaison pour les débuts de carriéere Premiéres

Classes spéciale PES mais aussi des magazines thématiques disponibles sur demande.



Les adhérent-es FSU-SNUipp de Loire Atlantique
mobilisé-es pour une autre société!

La FSU-SNUipp44 a une activité riche : Conseils Syndicaux, Réunions d’Informations syndicales, Stages de formations
syndicales... .

Le Conseil Syndical de la FSU-SNUipp 44 s’est fixé comme objectif d’aller a la rencontre de I'ensemble des personnels
dans leur écoles pour porter leur voix dans les différentes instances.

Les mobilisations contre le projet de réforme des retraites et contre la vision d’un Service Public d’Education dégradé
(Choc des savoirs) du ministere de I'EN ont connu un franc succés dans le département et ne demandent qu’a
redémarrer au vu des dégradations de nos conditions de travail. La FSU-SNUipp44 et la FSU44 sont également au
coeur des mobilisations, pour I’Egalité femmes-hommes, contre I'extréme droite dans le collectif VISA...
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